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PROSPETTIVE UNA RICERCA COMMISSIONATA DA MCDONALD’S

E 11 90 per cento degli studenti
promuove |’ alternanza scuola-lavoro

- MILANO -

IL 90% dei giovani vuole fare al-
ternanza scuola-lavoro per svilup-
parelesoft skill, le competenze tra-
sversali, di carattere relazionale e
di comunicazione interpersonale,
riconosciute ad oggl come uno
dei principali gap che ostacola 0 1
giovani nella collocazione nel
mondo del lavoro. A evidenziarlo
¢ “Ciovani e soff skill tra scuola e
lavoro”, un’altra ricerca dell’Os-
servatorio Giovani  dell’Istituto
Toniolo, presentata ieri al Conve-
gnonazionale sul Neet, e commis-
sionata da McDonald’s [talia.

Secondo I’indagine condotta su
un campione di 2.400 giovani tra
i 18 e i 30 anni con un focus su
900 persone di eta compresa frai
18 e 1 23 anni, 1 giovani sono per
la quasi totalita desiderosi di met-
tersi alla prova. Quasi il 90% ritie-
ne che fare un’esperienza di lavo-
ro durante gli ultimi anni della
scuola superiore possa essere
estremamente utile. Un interesse
comune tra chi frequenta istituti

tecnici o professionali e chi studia
o hastudiatonei licei. Un interes-
seche si estende in particolare an-
chea chi ¢ gialavoratore e non ha
potuto fare esperienze di alternan-
za. L’indagine svela comei giova-
ni considerino questa esperienza
come la pit proficua nello svilup-
po di soft skl rispetto all’esperien-
za in classe (e alle hard skill,1e no-
zioni acquisibili con titoli di stu-
dio). Tra le competenze ritenute
piul importanti per affrontare il
passaggio da scuola alavoro appa-
iono I’abilita nella comunicazio-
neinterpersonale (86,2%), 1l desi-
derio di imparare (86,1%),1a capa-
cita di problem solving (85,6%), la
disciplina, la costanza e ’attenzio-
neai dettagli per il raggiungimen-
to di obiettivi (85,2%) eil senso di
responsabilita (84,9%).

McDonald’s ieri ha ricordato il
proprio progetto di alternanza
scuola-lavoro, “Benvenuti studen-
ti”, che portera fino a 10mila ra-
gazzl in tutta Italia a lavorare in
circa 500 ristoranti della catena di

fast food. Un progetto che ha su-
scitato proteste nel mondo dei col-
lettivi studenteschi e trai sindaca-
ti di scuola (da sempre contrari al
«lavoro gratis» che l’alternanza
comporterebbe), ma che il mini-
stro Stefania Giannini ha presen-
tato in prima persona a Roma in-
sieme alle esperienze che verran-
no svolte con altre grandi azien-
de, 1 scampioms dell’alternanzas.

«ABBIAMO aderito conferman-
doil nostro impegno nei confron-
t1 dei giovani - spiegail direttore
Comunicazione di Mc Donald’s
Italia, Tommaso Valle - elavoca-
zione come facilitatori all’ingres-
so nel mondo del lavoro». Atira-
verso 50-100 (licei) o 120-170 (tec-
nici e professionali) ore, con impe-
gni di 4 ore al giorno per 6 giorni
a settimana, gl studenti saranno
coinvolti in attvita di accoglien-
Za clientela, assistenza in fase di
ordine, servizio al tavolo, interpre-
tariato per diend stranieri e ativi-
ta di animazione con i bambini,
con moment di formazione in au-
la e tramning on the job. LuSa.
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