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» ILCOMMENTO
Non costringere

‘1ragazzi
amendicare
I'occupazione

ALESSANDRO ROSINA

C ‘& una sola via per inseri-
re il Paese in un solido
percorso di crescita: tra-
sformare le nuove generazioni
da principali vittime del lavoro
che manca a protagoniste del
lavoro che cambia.

Tl lavoro che manca é ci¢ che
del passato non c'e piu, il lavo-
roche cambia & cio che del futu-
10 non ¢'é ancora. Quello che
c’era per le generazioni prece-
denti e oggi sta sparendo, in
termini di occupazione e welfa-
re, impoverisce le nuove gene-
razioni solo se nel frattempo
non si creano condizioni di svi-
luppo economico e sociale piu
coerenti con nuovi tempi. Que-
sta consapevolezza & molto for-
te nei giovani italiani. I dati di
unarecente indagine condotta
dall'istituto Toniolo per Fim Ci-
sl evidenziano una forte do-
manda di rappresentanza col-
lettiva non solo per dare rispo-
sta alle difficolta del presente,
ma anche per necessita di af
frontare i cambiamenti della
demografia e della rivoluzione
tecnologica.

11 mondo che cambia e il rin-

novo generazionale devono en-
trare in relazione positiva per
consentire al Paese di crescere
migliorando, in prospettiva, le
condizioni di tutti. Il messag-
gio di papa Francescoraccoglie
questa preoccupazione quan-
do afferma che & stolto un Pae-
sechefalavorare alungoglian-
ziani e assegna a molti di essi
pensioni d’oro, lasciando i gio-
vani ai margini. Stolto perché
si compromette la possibilita
per le nuove generazioni di dar
basi solide al proprio futuro fa-
miliare e previdenziale, ma si
riduce anche la loro possibilita
di contribuire alla produzione
diricchezza e benessere comu-
ne. Con conseguenze ancor pill
gravi per unasocieta che invec-
chiacomelanostra.

Rispetto all’'allargamento
della popolazione attiva I'Italia
erimasta indietro su tre fronti.
1l primo ¢ quello gia accennato
dei giovani. Il secondo & quello

delle donne, il cui tasso di parte-
cipazione & tra i pil bassi nel
mondo sviluppato. Il terzo so-
no i lavoratori maturi. In que-
sto caso piu che di allargamen-
to della popolazione attiva si
trattadi allungamento della vi-
ta attiva. Il tasso di occupazio-
ne degli over 55 & tuttora sotto
la media europea ma & anche
vero che - a differenza di quan-
to vale per giovani e donne - &
in atto un evidente processo di
convergenza, anche per laspin-
taun po’ bruscadellalegge For-

‘nero. Collide questo con I'occu-

pazione giovanile? Poco, in un

- Paese che cresce, perché in tal

caso il mercatodiventa una tor-
tachesi allarga assiemealle op-
portunita dei nuovi entranti,
valorizzando inoltreil contribu-
to a tutte le eta. I rischio di

. competizione al ribasso puo, al

contrario, diventare concreto
in un Paese che fatica a cresce-
re, investe poco su innovazione
e formazione continua. Pit che
pensare ai giovani come sog-
getti mendicanti lavoro, do-
vremmo piuttosto pensare al
lavoro come spazio da arricchi-
re ed espandere con il contribu-
to originale e qualificato delle
nuove generazioni.
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